LEO CLUBE TRES DE MAIO
REGULAMENTO INTERNO

Nos termos do que dispde o Artigo XIIl do Estatuto Padrdao de LEO Clubes, o
LEO Clube Trés de Maio institui seu Regulamento Interno:

TITULOI
DO NOME

Art. 1.° Esta organizacao, sem fins lucrativos, denominar-se-a LEO Clube Trés
de Maio.

TiTULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 2.° O LEO Clube Trés de Maio tem como objetivos:

I - Promover atividades de servico entre os jovens da comunidade que
desenvolverdo as qualidades individuais de Lideranca, Experiéncia e
Oportunidade.

Il - Unir os sdcios pelos lagos de amizade, companheirismo e compreensao
mutua.

lll - Desenvolver as habilidades profissionais dos associados, através de
atividades voltadas para o desenvolvimento ndo somente do associado, mas
com o objetivo maior de servir a comunidade.

TiTULO I
DO PATROCINIO

Art. 3.° Este LEO Clube é patrocinado pelo LIONS Clube Trés de Maio, mas nao
faz parte dele.

Paragrafo Unico. Nem este LEO Clube, nem seus associados terdo os direitos
e privilégios relativos ao LIONS Clube patrocinador ou a afiliagdo ao mesmo
exceto quando completar a idade limite de participagdo no movimento o
associado podera decidir se aceita se tornar membro do LIONS.

Art. 4°. O funcionamento desta organizacdo estara sujeito ao controle e a
supervisdo do LIONS Clube Trés de Maio, de forma construtiva e n&o coerciva.

§ 1.° O controle e supervisdo que trata o caput serdo exercidos mediante a
presenca de Conselheiro, ou, na falta deste, de sé6cio que o represente, do
LIONS Clube patrocinador em toda reunido do LEO Clube ou da sua diretoria.



§ 2.° O(s) associado(s) que for(em) designados pelo LIONS Clube patrocinador
para participar das reunides sera(ao) denominado(s) Conselheiro(s) LEO.

TiTULO IV
DOS PROJETOS

Art. 5.° Os projetos de servico serao planejados e executados pelos associados
e convidados LEO deste LEO Clube, em conjunto ou separadamente com o
LIONS Clube patrocinador, cabendo-lhe a responsabilidade integral pelos
projetos, com exceg¢ao dos realizados em conjunto com outro LEO Clube ou
outra organizagao.

Paragrafo unico. Poderdo ser firmados termos de cooperagdo com pessoas
fisicas e/ou juridicas, com idoneidade comprovada, desde que a natureza de sua
especializagdo técnica e area de atuagdo sejam indispensaveis para a plena
consecucao dos projetos.

Art. 6.° Todos os projetos, devidamente esbogcados e pesquisados, seréo
apresentados primeiramente a Diretoria Dirigente e ao Diretor de Campanhas
deste LEO Clube que, havendo conveniéncia e oportunidade e atendendo aos
objetivos da organizacéo, deverdo encaminha-los a apresentagdo em reunido
ordinaria do LEO Clube, para que sejam debatidos e, se for o caso, aprovados.

§ 1.° Aprovado o projeto na reunido ordinaria do LEO Clube, ficardo desde ja
designados os associados responsaveis pela sua execugao.

§ 2.° Caso o projeto ndo preencha os requisitos elencados no caput ou ndo sendo
aprovado em reuniao ordinaria pela maioria dos associados presentes, 0 mesmo
sera prontamente rejeitado, o que nao impede nova proposi¢cao em momento
oportuno.

§ 3.° Os projetos poderao ser apresentados por qualquer associado em pleno
gozo de seus direitos, por qualquer convidado LEO, pelo LIONS Clube
patrocinador, por outras entidades e organizagbes reconhecidas por lei ou por
outros LEO Clubes, Distritos e Distritos Multiplos, através de seus respectivos
Gabinetes.

TiTULO V
DOS ASSOCIADOS

Art. 7.° Este LEO Clube admitira em seu quadro social jovens com faixa etaria
entre 12 (doze) e 30 (trinta) anos, independente de posi¢ao social, credo, origem
étnica, e que preencham os requisitos estabelecidos pelo Programa LEO de
LIONS Clubes Internacional, LIONS Clube Patrocinador e diretrizes
complementares estabelecidas pelos regulamentos deste LEO Clube.

§ 1.° A alteragéo, por LIONS Clubes Internacional, dos limites etarios para fins
de ingresso e permanéncia no LEO Clube, desde que ratificados pelos
Conselhos do Distrito Multiplo L D e Distrito Multiplo LEO L D e pelos Conselhos



do Distrito LD-4 e Distrito LEO L D-4, obrigam a imediata alteragdo do caput
deste artigo.

Art. 8.° Os sécios deste LEO clube terdo as seguintes classificagdes:

| - Sécio ativo, sendo aquele que possui todos os direitos e privilégios e sujeito a
todos os deveres inerentes a um socio de um LEO clube.

Il - Sécio foraneo, sendo aquele que se mudou da cidade ou, por motivo de
saude, nao pode comparecer regularmente as sessdes e deseja continuar como
socio do LEO Clube e a quem a diretoria do LEO clube deseja conferir esta
classificagao.

CAPITULO|
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 9.° Os associados do LEO Clube Trés de Maio devidamente empossados,
obedecidas as disposi¢des estatutarias e regulamentares e as relativas ao
Programa LEO de LIONS Clubes Internacional do Distrito LEO L D-4 e do LIONS
Clube patrocinador, possuem os seguintes direitos:

| — Eleger seu Presidente e Vice-presidente e determinar sua organizacgao,
obedecidas as normas dos estatutos e regulamentos vigentes;

Il — Usar a denominagédo de Companheiro LEO (C.LEO), insignias, emblemas,
cores e distintivos do Programa LEO de LIONS Clubes Internacional;

lll - Votar nas reunides do clube;

IV — Apresentar projetos que atendam aos objetivos deste LEO Clube;

V — Participar de eventos do LEO Clube em todo o mundo;

VI - Indicar possiveis novos associados para integrar o quadro social do Clube.
Paragrafo unico. Para o exercicio dos direitos referentes aos incisos anteriores,
0 associado devera estar cadastrado oficialmente em Lions Clube Internacional
e estar em dia com as taxas de seu clube.

Art. 10. Sdo deveres dos associados:

| — Respeitar e fazer cumprir o presente regulamento, as instru¢des e normas
emanadas do Programa LEO de LIONS Clubes Internacional, do Distrito Multiplo
LEO L D e do Distrito LEO L D-4;

Il - Respeitar e fazer cumprir as decisdes tomadas nas reunides do clube;

lll — Participar de todas as reunides e demais eventos realizados pelo clube;



IV — Pagar em dia as mensalidades e demais obrigagées com a Tesouraria do
LEO Clube Trés de Maio;

V — Justificar as auséncias em reunides e eventos do Clube para o responsavel
sobre esse assunto no clube.

VI - Respeitar as opinides divergentes dos demais C.LEO (Companheiros LEO),
evitando brigas, discussdes e polémicas com relagdes a assuntos relacionados
e colocados em jaula aberta, salientando ainda, que os associados e convidados
nao devem expor opinides relacionadas a questdes de credo, politicas, ou
movimentos que o companheiro expde opinides particular, em que o clube nao
consegue contribuir em sua causa ndo agregando a nada no movimento.

Art. 11. A afiliagéo a este LEO Clube cessara automaticamente quando:
I - O s6cio completar um ano a mais que o limite de idade superior.
Il - Terminar a existéncia deste LEO Clube Trés de Maio.

lll - Por vontade do préprio associado explanando isso em reunido ou via email
a secretaria do clube.

Art. 12. A afiliagao a este LEO Clube sera passivel de desligamento quando:

I — Deixar de cumprir constantemente os seus deveres elencados no artigo 10,
deste Estatuto;

Il - Completar o terceiro més consecutivo de atraso na mensalidade e sem
justificativa.

lll - Praticar ato abusivo ou que transmita uma imagem negativa sobre o LEO
Clube Trés de Maio;

IV - Votarem pelo menos 2/3 (dois ter¢os) de todos os sécios em pleno gozo de
seus direitos a favor do desligamento do sécio;

V - N&o frequentar as reunides, eventos e campanhas ou tiver menos de 50% de
frequéncia sem justificativa durante o periodo de 3 (Trés) meses

VI - Nao houver respeito com o movimento leoistico, desrespeitando o associado
transmitindo verbalmente palavras ofensivas, bem como brigas entre os
companheiros.

Paragrafo Unico. No caso dos incisos Il e V a Diretoria Dirigente enviara uma
notificagdo ao associado para que justifique sua auséncia, sob pena de
desligamento na proxima reunido ordinaria.

CAPITULONl
DO ASSOCIADO FORANEO



Art. 13. As condi¢des para se tornar associado foraneo sao:
| — Estar em dia com a Tesouraria

Il — Apresentar justificativa plausivel, que devera ser aceita pela Diretoria do
Clube.

Paragrafo unico. Em casos especiais, o periodo de afastamento sera definido
pela diretoria do clube na data de aprovacao.

Art. 14. O associado foraneo continuara gozando dos direitos elencados no art.
9° deste regulamento, exceto o previsto nos incisos | e lll, desde que em dia com
0 pagamento das taxas distritais mencionadas no § 1° do art. 15.

Art. 15. Além de cumprir os deveres instituidos pelo art. 10 deste Regulamento,
o associado foraneo devera:

| — Participar de pelo menos 03 (trés) reunides ordinarias do clube ou 03 (trés)
campanhas durante o AL (Ano Leoistico).

Il - Manter a boa conduta do associado LEO e zelar pelo nome do Clube.

§ 1.° O associado foraneo fica isento de pagamento de mensalidade, devendo
pagar apenas os valores referentes as taxas distritais do Distrito LEO L D-4 e
Distrito Multiplo LEO L D, conforme o valor fixado em cada AL (Ano Leoistico).

I - O prazo maximo para o pagamento das taxas suprarreferidas € de 02 (dois)
meses, a contar do inicio de cada AL (Ano Leoistico), a partir do qual o associado
foraneo sera considerado inadimplente, estando passivel de desligamento.

Il - Ante a inadimpléncia do associado foraneo, a Diretoria Dirigente procedera
conforme o disposto no paragrafo unico do art. 12 deste diploma.

§ 2.° A diretoria do clube podera deliberar livremente sobre os deveres e direitos
do associado foraneo em casos especiais.

§ 3.° O associado foraneo nao podera assumir cargo(s) no Clube ou participar
de qualquer comissao(des) enquanto perdurar esta condig¢ao.

CAPITULO Il
DO INGRESSO AO CLUBE

Art. 16 - Sera considerado convidado LEO a pessoa que preencher os seguintes
requisitos:

| — Ser indicado por Companheiro LEO em pleno gozo de seus direitos ao
Conselho de associados;

Il - Seja analisado pela Diretoria do Clube e pelo Conselho de Associados como
candidato em potencial para se tornar associado;



lll - Nao receber manifestagcdes contrarias ao seu ingresso no Clube, as quais
serao avaliadas pela Diretoria Dirigente e pelo Conselho de Associados;

IV — As indicagdes so serdo plausiveis em reunides do clube

§ 1.° Durante o periodo de adaptacdo, o candidato sera nomeado “convidado
LEO do LEO Clube Trés de Maio”.

§ 2.° O associado que indicar o convidado LEO ficara responsavel pela sua
apresentacdo, bem como pela sua permanéncia durante o periodo de
adaptacao.

§ 3.° Cabera ao novo socio o pagamento referente ao certificado expedido pelo
Lions Clube Internacional e ao pin.

§ 4.° Devido ao programa de admissao de novos associados do Lions Clube
Internacional, caso o Clube julgar necessario alterar o periodo de adaptagéo dos
visitantes, o processo realizar-se-a mediante votagdo, em jaula, devendo ser
aprovado pela maioria dos presentes, no dia e hora designados pela dire¢ao do
Clube.

Art. 17. Para o convidado LEO tornar-se associado, tera que cumprir com o
exposto nos incisos Il e lll do art. 16 e com as seguintes condigdes cumulativas:

| — Submeter-se a um periodo de adaptagdo de no minimo trés meses, durante
o qual o Conselho de Associados ira verificar se o indicado atende as
perspectivas do Clube;

Il — Participar ativamente, demonstrando interesse em contribuir para o bom
andamento do Clube, de no minimo 01 (um) evento distrital, 50% (cinquenta por
cento) de campanhas e atividades do LEO Clube Trés de Maio, 75% (setenta e
cinco por cento) de reunides ordinarias.

lll - Ser empossado como C.LEO em reunido devidamente convocada para este
fim.

TiTULO VI
DO CONSELHO DE ASSOCIADOS

Art. 18. Compdem o Conselho de Associados o past-presidente imediato, vice
presidente, os conselheiros e um socio eleito por votagdo de acordo com o art.
36 deste estatuto.

Art. 19. Compete ao Conselho de Associados, sob a presidéncia do past-
presidente imediado:

I - Organizar o recrutamento, capacitacdo e treinamento, juntamente com o
Diretor de Preparacgao de Liderangas, dos novos associados;



Il - Pesquisar sobre a vida e agdes do potencial associado e receber eventuais
criticas a sua indicacao;

lll - Acompanhar o desenvolvimento e atividades exercidas pelos socios ativos
e foraneos;

IV — Avaliar, juntamente com a Diretoria Principal, pedidos de reingresso de
associados desligados.

a) Caso o ex-associado, na ocasidao do seu desligamento, tenha deixado
pendéncias com a tesouraria, estas deveréo ser quitadas.

TiTULO VII
DAS REUNIOES

Art. 20. As reunides ordinarias do Clube serao realizadas todos os sabados de
cada més nos horarios, locais e datas definidos pela Diretoria, exceto se houver
consentimento da jaula havera a troca do dia da reunido na semana ou a opgao
da néo realizagao.

Paragrafo unico. Caso haja necessidade, o presidente e a diretoria poderao
definir datas, locais e horarios para reunides extraordinarias.

Art. 21. O presidente do clube pode, a qualquer momento, ou mediante pedido
feito por escrito de pelo menos cinco (05) sécios em pleno gozo de seus direitos,
convocar uma reunido extraordinaria do clube. A convocacgao sera feita,
verbalmente ou por escrito, a todo socio em pleno gozo de seus direitos e
indicara a data e o local convenientes aos sécios e a finalidade da reunido. Se o
aviso for dado por escrito, sera considerado como efetivo assim que for postado
e enderegado ao socio, conforme o enderego que constar dos registros do clube
na ocasiao da postagem.

Art. 22. As reunioes festivas do Clube serédo realizadas em local, horario e data
a serem definidos de comum acordo entre os associados.

Art. 23. As reunides de diretoria do Clube serao realizadas ao menos uma vez
ao més ou de acordo com as necessidades, em local, horario e data a serem
definidos pela mesma.

Art. 24. Os Dirigentes deverdo comunicar horario, local e data das reunides,
diretamente ou através do diretor social, a todos os associados e ao LIONS
Clube patrocinador.

TiTULO VIII
DOS DIRIGENTES

Art. 25. Serdo dirigentes deste LEO Clube, o Presidente, o Vice-Presidente, o
Secretario, o0 2° Secretario, o Tesoureiro, o 2° Tesoureiro e os demais dirigentes
gue tenham sido estipulados pelo Presidente no seu respectivo ano fiscal.



§ 1.° A diretoria executiva deste clube é composta pelas seguintes diretorias:

| - Animacao

Il - Artes e Cultura

lll - Campanhas

IV - Divulgagéo e Marketing

V - Esportes

VI - Estatutos e Regulamentos
VII - Frequéncia

VIII - Instrucéo Leoistica

IX - Patriménio

X - Preparagao de Liderancas
Xl - Social

Xl - Vogal

XIll - Intercambio

§ 2.° Caso haja necessidade, o Presidente tera autonomia para a criagao de
NOvos cargos, 0s quais poderdo ser extintos ao término de seu mandato.

Art. 26. Os dirigentes devem ser associados em pleno gozo de seus direitos e
seus mandatos durardo por um AL (Ano Leoistico) ou até que seus sucessores
tenham sido eleitos e empossados.

TITULO IX
DAS ATRIBUIGOES DOS DIRIGENTES

Art. 27. Compete ao Presidente do LEO Clube Trés de Maio:
| - Representar o LEO Clube Trés de Maio;

Il — Convocar e presidir as reunides de diretoria, reunides ordinarias e
extraordinarias e festivas;

lll - Nomear, logo apds sua eleigdo os associados que serao dirigentes do LEO
Clube Trés de Maio, designando suas respectivas atribuigcdes, com excegao do
Vice-Presidente;

IV — Nomear e destituir as comissdes e seus Coordenadores, das quais sera
membro nato;

V — Zelar pelo bom funcionamento das comissbes, cooperando com seus
Coordenadores e convocando-os quando necessario para prestacdo de
informacoes;

VI - Representar o Clube perante o Conselho Distrital do Distrito LEO L D-4;

VIl — Dar ciéncia ao Presidente do LIONS Clube patrocinador da organizagéo,
funcionamento e atividades do clube;

VIl - Zelar pelo bom funcionamento do Clube e desempenho dos trabalhos;



IX — Promover a uni&o entre os associados.
Art. 28. Compete ao Vice-Presidente do LEO Clube Trés de Maio:

| - Representar o Presidente, quando designado ou em sua auséncia, em todos
os atos e solenidades que o clube participar;

Il — Incentivar a participagcdo dos associados nas reunides e demais eventos
Leoisticos e Leonisticos;

Il - Promover a unido dos associados.

Art. 29. Compete ao Secretario e Segundo-Secretario do LEO Clube Trés de
Maio:

I - Organizar a secretaria do clube, mantendo-a em boa ordem;

Il - Manter fiel registro das atas de todas as reuniées do Clube, bem como a
todos os documentos pertinentes ao Clube;

Il — Ao inicio de cada reunido fazer a leitura da ata da reunido ordinaria anterior,
para aprovacgao, quando solicitada;

IV — Organizar e manter com zelo, o arquivo permanente do Clube;

V — Representar o Presidente do clube quando designado;

VI — Enviar todos os relatérios e formularios pertinentes ao Clube, dentro do
prazo, para o Distrito LEO L D-4, para o LIONS Clubes Internacional e para o
LIONS Clube patrocinador;

VIl — Manter os associados informados dos assuntos da secretaria;

VIl — Manter o registro de frequéncia dos associados nas reunides, em livro
proprio;

IX — Manter os dados dos associados atualizados junto ao banco de dados do
Site do Distrito Multiplo LEO L D ou na forma sugerida pela Secretaria do Distrito
LEO L D-4;

X — Cadastrar as atividades do Clube no banco de dados do Site do Distrito
Multiplo LEO L D ou na forma sugerida pela Secretaria do Distrito LEO L D-4

Xl - Divulgar todas as agdes do Clube nos meios de comunicagao, site do Distrito
Multiplo LEO L D, Distrito LEO L D-4, Distrito L D-4 e outros informativos
Leoisticos e Leonisticos.

XIl — Arquivar todas as matérias, noticias e publica¢gdes que digam respeito ao
Clube.



Paragrafo unico. No caso de ser criado o cargo de Diretor de Divulgagéo e
Publicagdes ou Comissdo no mesmo sentido, as atribui¢des definidas nos
incisos Xl e Xll serdo de sua responsabilidade.

Art. 30. Compete ao Tesoureiro e Segundo-Tesoureiro do LEO Clube Trés de
Maio:

I - Organizar a tesouraria do Clube, mantendo-a em boa ordem;

Il - Manter fiel registro de todas as movimentagdes financeiras do Clube em livro-
caixa ou congéneres;

lll — Efetuar a cobranga, em nome do Clube, de todas as mensalidades e demais
receitas a ele destinadas, passando o recibo, escriturando-as e dando ciéncia ao
Presidente do Clube;

IV — Movimentar juntamente com o Presidente do Clube, conta bancaria em
instituicdo de reconhecida idoneidade;

V — Assinar toda a correspondéncia inerente a Tesouraria, bem como as
notificacdes de débito de mensalidade dos associados;

VI - Representar o Presidente do clube quando designado;

VIl — Elaborar o balancete trimestral das movimentagdes financeiras e envia-las
ao Distrito LEO L D-4, dentro do prazo estipulado.

Paragrafo unico. Sao atribuicbes do Tesoureiro na ocasiao de evento(s), além
da responsabilidade orcamentaria e de fiscalizagao:

| — Incentivar os associados a quitar os pagamentos dentro do prazo estipulado;
Il - Pesquisar os orgamentos relativos ao(s) evento(s);
lll - Efetuar depdsito(s), quando necessario.

IV — Informar em reunido do clube a situacdo financeira das contas,
especificando gastos e receitas do clube informando o saldo do caixa.

TiTULO X
DAS COMISSOES

Art. 31. Ficara instituido uma composi¢ao de comissao de finangas a qual sera
composta por socio eleito por votagao. Pelo presidente do clube e pelo past-
presidente. A referida Comisséao tera as seguintes atribui¢cdes:

I — Apreciar as contas prestadas pela Diretoria antiga e a atual Diretoria do Clube,
podendo emitir pareceres ou recomendacoes;



Il — Auxiliar, quando possivel, a atual Diretoria quanto a informagdes uteis e
relevantes para os modos e meios de financiar os trabalhos e projetos do Clube.

Paragrafo unico. O presidente podera nomear as comissdes especiais e
provisorias que, na oportunidade, julgar necessario.

Art. 32. Nenhuma comissao, composta exclusivamente de associados do Clube,
tomara qualquer decisdo no sentido de executar os seus projetos antes que
sejam aprovados em reunido do Clube devidamente constituida em votagao, por
maioria dos votos dos presentes.

TiTULO XI
DAS ELEICOES

Art. 33. A eleicdo do Presidente e Vice-Presidente do Clube sera realizada
anualmente até o prazo maximo de 30 de abril de cada AL (Ano Leoistico).

Paragrafo unico. A indicagédo dos candidatos podera ser feita por escrito ou por
aclamacgao, sendo que o voto final tera lugar na primeira reunido ordinaria
seguinte a reunidao em que os candidatos foram indicados.

Art. 34. A eleicdo sera por voto secreto ou aberto conforme decisao do clube,
feito em votagao por maioria simples dos associados prevalecendo a decisao da
maioria e serao eleitos os candidatos que receberem a maioria dos votos dos
associados em pleno gozo de seus direitos que estiverem presentes..

TiTULO XII
DAS MENSALIDADES

Art. 35. As atividades administrativas do Clube serdo mantidas pelas
contribuigcdes de seus associados, em valor a ser definido em reuniao ordinaria.

Art. 36. Todo associado ativo pagara a quota mensal de R$ 10,00 (10 reais), a
ser quitado até o ultimo dia de cada més, diretamente ao tesoureiro do Clube ou,
na falta deste, ao que o estiver representando.

Paragrafo unico. Se ao final de trés meses do ano fiscal o associado n&o estiver
em dia com suas obriga¢des pecuniarias, podera requerer o parcelamento do
débito em até 03 (trés) vezes iguais e sucessivas, sendo vedada qualquer forma
de desconto.

Art. 37. O Tesoureiro em conjunto com a Comissao de Finangas e/ou os demais
membros da Diretoria, poderdo elaborar proposta tendente ao reajuste da
mensalidade.

Paragrafo unico. A nova quota mensal apenas sera exigivel a partir do més
seguinte a sua aprovagao.

TITULO X1l
DAS EMENDAS



Art. 38. O presente Regulamento somente podera ser reformado, emendado ou
alterado mediante proposta devidamente apresentada pela Diretoria do Clube ou
pelos associados em pleno gozo de seus direitos, em reunido convocada para
este fim.

§ 1.° As propostas de alteracdo deverao ser apresentadas aos associados, em
reunido anterior da que acontecer a sua votagao, com uma antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias.

§ 2.° A alteracdo se dara mediante o voto da maioria dos associados presentes
e em pleno gozo de seus direitos.

TiTULO XIV
CONSELHEIROS

Art. 39. Os conselheiros LEO sempre serdo Companheiros LEAO, podendo
ser trés companheiros ou casais (no minimo um no maximo trés).

§ 1.° Os conselheiros podem ser convidados pelo clube a integrarem a
diretoria, ou podem ser indicados pelo Lions Clube Trés de Maio para
ocuparem o cargo.

§ 2.° Os conselheiros nao possuem mandato, isto é, poderdo permanecer no
cargo o numero de Anos Leoisticos que estiverem dispostos e interessados.

Art. 40. Tém como fungdes orientar o LEO Clube e aproximar o clube ao Lions
Clube patrocinador.

TITULO XV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 41. Este Clube se declarara LEO Clube Trés de Maio de acordo com a
maioria dos seus associados ativos e foraneos.

Art. 42. Ratificam-se todas as demais disposi¢cdes constantes no Estatuto
Padrao de LEO Clubes editado por LIONS Clubes Internacional.

Art. 43. O presente Regulamento Interno do LEO Clube Trés de Maio entra em
vigor na data de sua aprovacgéo, revogando-se as disposicdes em contrario.
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